Sakromna spojena skola European English School, n.o., Solivarské 28, 080 05 Presov,
ICO: 42384010, zasttipena riaditelkou organizéacie PaedDr. Jankou Smolejovou
tymto vydéava

Smernicu ¢. 8/2015
o prijimani a vybavovani podnetov stavisiacich
s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti
(dalej , interna smernica”)

podla zakona ¢. 307/2014 Z.z. o niektorych opatreniach stivisiacich s oznamovanim
protispolocenskej ¢innosti a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Cl1
Uvodné ustanovenia

Internd smernica sa vydava v zmysle zdkona ¢. 307/2014 Zb. o niektorych opatreniach
stvisiacich s oznamovanim protispoloc¢enskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,zakon”), ktory upravuje podmienky poskytovania ochrany osobam
pred neopravnenym postihom v pracovnopravnom vztahu v savislosti s oznamovanim
kriminality alebo inej protispolocenskej ¢innosti a prdva a povinnosti fyzickych a
pravnickych os6b pri oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti. Tento zakon tiez upravuje
povinnosti Stdtu v oblasti prevencie protispolocenskej ¢innosti a protikorupéného
vzdelavania a vychovy.

Tato smernica upravuje vnutorny systém vybavovania podnetov podla ustanovenia § 11

ods. 8 zdkona, pricom urc¢uje podrobnosti o:

a) podavani podnetov,

b) preverovani podnetov a opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani podnetov,

¢) zachovani ml¢anlivosti o totoZnosti osoby, ktora podala podnet,

d) evidovani podnetov podla § 12 zakona https://www.slov-lex.sk/pravne-
predpisy/SK/Z7/2014/307/20150101 - paragraf-12,

e) oboznamovani osoby, ktora podala podnet, s vysledkom jeho preverenia,

f) spractvani osobnych tdajov uvedenych v podnete.

Oznamovanie protispoloc¢enskej cinnosti sa nepovazuje za porusenie zmluvnej
povinnosti zachovavat ml¢anlivost ani za poru$enie povinnosti zachovéavat ml¢anlivost
podla osobitného zakona, ak ide o povinnost vyplyvajucu z vykonu zamestnania,
povolania, postavenia alebo funkcie a nejde o povinnost ml¢anlivosti podla ustanovenia
§ 1 odseku 3 zakona.

ClL.2
Vseobecné ustanovenia a vymedzenie pojmov

Oznamovatelom je fyzickd osoba, ktord v dobrej viere urobi ozndmenie organu
prislusnému na prijatie takéhoto ozndmenia.

Za oznamovatela sa povazuje aj blizka osoba fyzickej osoby podl'a odseku 1 tohto ¢lanku
Smernice, ak je v pracovnopravnom vzt'ahu k Sukromnej spojenej skole European English
School, n.o., pricom je tejto osobe priznana rovnaka pravna ochrana ako oznamovatel'ovi
podl'a odseku 1, okrem moZznosti priznania odmeny podl'a ustanovenia § 9 zédkona.
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Oznamenim je uvedenie skutocnosti, o ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v stivislosti s

vykonom svojho zamestnania, postavenia alebo funkcie a ktoré moézu vyznamnou

mierou prispiet alebo prispeli k objasneniu zavaznej protispolocenskej ¢innosti alebo k

zisteniu alebo usvedceniu jej pachatela.

Zavaznou protispolocenskou ¢innostou je protipravne konanie, ktoré je

a) niektorym z trestnych ¢inov poskodzovania finanénych zaujmov Eurépskych
spolocenstiev podla § 261 az 263 Trestného zékona, trestnym ¢inom machinéacie pri

verejnom obstaravani a verejnej drazbe podla § 266 Trestného zakona, niektorym z

trestnych ¢inov verejnych ¢initelov podl'a 6smej hlavy druhého dielu osobitnej ¢asti

Trestného zakona alebo niektorym z trestnych ¢inov korupcie podl'a 6smej hlavy

tretieho dielu osobitnej ¢asti Trestného zdkona,

b) trestnym ¢inom, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odnatia slobody s hornou
hranicou trestnej sadzby prevysujacou tri roky, alebo

c) spravnym deliktom, za ktory moZno uloZit pokutu s hornou hranicou vo vyske
najmenej 50 000 eur,

Podnetom je

a) ozndmenie vratane anonymného oznadmenia,

b) neanonymné podanie fyzickej osoby o inej protispolocenskej ¢innosti ako
zavaznej protispolocenskej ¢innosti, o ktorej sa dozvedela v stivislosti s vykonom
svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie.

Konanim v dobrej viere je konanie osoby, ktord vzhladom na okolnosti, ktoré st jej
zndme, a vedomosti, ktoré v tom c¢ase m4, je presvedcend o pravdivosti uvadzanych
skutoc¢nosti; v pochybnostiach sa konanie povazuje za konanie v dobrej viere, kym sa
nepreukaze opak.

Podnet je podany diiom, ked' bol oznameny EES, n.o. ako osobe povinnej vo veci konat'.
Zodpovednou osobou vo veciach vybavovania podnetov je v stilade s § 11 ods. 1 zdkona
osoba poverend k vykonu tejto ¢innosti riaditel om organizécie.

ClL3
Podavanie podnetov o protispoloc¢enskej ¢innosti

Podnet je mozné podat: pisomne, Gstne, elektronicky.

Zodpovedna osoba pri neanonymnych podnetoch na poziadanie pisomne potvrdi

podanie podnetu.

Z podnetu musi byt zrejmy:

a) predmet podnetu

b) pri neanonymnom podnete meno, priezvisko a adresa pobytu osoby, ktord podala
podnet.

Pisomne podnet mozno podat

a) postou na adresu: EEA, n.o., Solivarska 28, 080 05 Presov s uvedenim zodpovednej
osoby ako koncového adresata, pricom sekretariat, ktory je zodpovedny za
prerozdelovanie postovych zésielok takto doruc¢eny podnet bez zbytocného odkladu
odovzdé zodpovednej osobe alebo

b) osobne zodpovednej osobe.
Pisomny podnet doruceny vyssie uvedenymi sposobmi musi byt doruceny
v zalepenej obalke s vyznacenou poznamku ,Neotvarat - podnet v zmysle zakona ¢.
307/2014 Z.z.".

Elektronicky mozno podnet zaslat kedykolvek pocas 24 hodin denne na pre tento tcel

zriadent emailovii adresu podaniepodnetu.sgpo@gmail.com zverejnent na stranke

www.sukromnaskola.sk v casti ,O 8Skole” - ,Kontakt” na webstranke prislusnej

organizacnej zlozky: Sikromné gymnazium alebo Stkromna zakladna skola.
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Ustne mozno podat podnet priamo zodpovednej osobe, ato v pracovnych dtioch.
O podani podnetu tymto spésobom zodpovednd osoba spiSe Zapisnicu o tstnom podani
podnetu, ktory musi obsahovat:

a) datum spisania zapisnice;

b) meno, priezvisko aadresa pobytu osoby, ktord podala podnet; na Ziadost
oznamovatela je mozné vysSie uvedené udaje neuvddzat avtomto pripade sa
podnet uvedie ako anonymny podnet;

c) predmet podnetu;

d) podpis zodpovednej osobe a oznamovatela, ak podnet nie je uvedeny ako anonymny.

Statutdrny organ zabezpeci, aby oznadenie zodpovednej osoby a interna smernica boli

zverejnené na webovom portali organizacie EES, n.o. v rdmci web stranky organizacnej

zlozky Stkromna zakladna skola a Stkromné gymndazium v ¢asti ,,O skole” - ,Kontakt”,

~Zmluvy, faktiry, podnety” a zaroven vyvesenim na sekretaridte organizacie EES, n.o.

v budove sidla organizacie na 2. poschodi.

Spravca siete zriadovatela organizdcie zabezpecuje, aby e-mailovd adresa

podaniepodnetu.sgpo@gmail.com bola oznamovatel'om dostupna 24 hodin denne.

Cl 4
Preverovanie podnetov a opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani podnetov

Zodpovedna osoba je povinna prijat a preverit kazdy podnet do 90 dni od jeho prijatia;
tato lehotu mozno predizit o dalich 30 dni s tym, Ze pri neanonymnych podnetoch sa
predizenie oznami osobe, ktora podala podnet, s uvedenim dévodov prediZenia.
PorusSenie tejto povinnosti je povazované za hrubé porusenie pracovnej discipliny.
Zodpovednd osoba je pre plnenie tloh podla zdkona a povinnosti v priamej
podriadenosti Statutarneho organu.

V pripade, Ze zneanonymného podnetu nie je zrejmy predmet podnetu, vyzve
zodpovednd osoba oznamovatel'a podnetu k odstraneniu tohto nedostatku. Zodpovedna
osoba modze ur¢it oznamovatelovi podnetu primerant lehotu k odstraneniu tohto
nedostatku, avsak tato lehota musi byt v stilade s lehotou podla odseku 1 tohto ¢lanku
smernice a to tak, aby bol doplneny podnet vybaveny v lehotach uvedenych v odseku 1
a 3 tohto ¢lanku smernice.

V pripade, Zze napriek postupu zodpovednej osoby nebude neanonymny podnet
doplneny v ¢asti predmetu podnetu, zodpovednd osoba vyznaci tento dovod v osobitnej
evidencii podnetov, a to pri vysledku preverenia podnetu.

Pri preverovani neanonymnych podnetov je zodpovedna osoba povinna zachovavat
mlcanlivost o totoZnosti oznamovatela, ktory podal podnet. Porusenie tejto povinnosti
je povazované za hrubé porusenie pracovnej discipliny.

Zodpovednd osoba je oprdvnend v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat oznamovatela
podnetu, ako aj zamestndvatela, ¢i dotknutého zamestnanca na spolupracu pri
preverovani podnetu s uréenim primeranej lehoty na poskytnutie sti¢innosti, a to najma
poskytnut vysvetlenia a zapozicat origindly administrativnych spisov a inych
pisomnych zdznamov. Neposkytnutie pozadovanej stcinnosti je povazované za hrubé
porusenie pracovnej discipliny. St¢innost nie je mozné poskytnat tstne.

Zodpovednd osoba spiSe o vysledku preverenia podnetu pisomny zaznam, ktorého
obsahom je uvedenie skutoc¢nosti, ktoré uvddza oznamovatel podnetu. Zaroven
zodpovedna osoba je povinnad v pisomnom zdzname sa vyjadrit ku kazdej skuto¢nosti,
a to jednak z hladiska preverenia pravdivosti tvrdenych skuto¢nosti, ako aj z hladiska
posutdenia ich pravnej relevancie vo vztahu k moznému naplneniu prvku protipravnosti.
Z preverovania podnetu je vyla¢end zodpovedna osoba pokial

a) podnet smeruje priamo voci zodpovednej osobe;
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b) vzhladom na skuto¢nosti uvadzané v podnete mozno mat pochybnosti o nezaujatosti
zodpovednej osoby vzhladom na pomer zodpovednej osoby k preverovanej veci, k
podavatelovi podnetu alebo inym dotknutym strandm, ktorych sa podnet dotyka.

Cl.5
Evidovanie podnetov

Zodpovedna osoba je podla § 11 ods. 1 povinna po dobu troch rokov odo dna dorucenia
podnetu viest v osobitnej evidencii podnetov v rozsahu:

a) datum dorucenia podnetu,

b) meno, priezvisko a adresa pobytu osoby, ktora podala podnet; ak ide o

anonymny podnet, uvedie sa iba pozndmka, Ze ide o anonymny podnet,

c) predmet podnetu,

d) vysledok preverenia podnetu,

e) datum skoncenia preverenia podnetu.
Podnety podané spdsobom podla ¢lanku 3 odsek 4 tejto smernice st evidované
zodpovednou osobou ako riadne prijaté podanie a zdroven su evidované aj v osobitnej
evidencii podnetov.
Kazdy podnet je zodpovedna osoba povinna bez zbyto¢ného odkladu zaevidovat v na to
urcenej osobitnej knihe, t.j. osobitnej evidencii podnetov, pod ¢islom podnetu, ktoré tvori
poradové ¢islo jeho dorucenia a rok dorucenia.

Cl.6
Oboznamovanie oznamovatela s vysledkom preverenia jeho podnetu

Zodpovedna osoba je povinna oznamit oznamovatelovi vysledok preverenia podnetu,
ktory oznamovatel podal, do 10 dni od preverenia podnetu.

Zodpovednd osoba oznami vysledok preverenia podnetu pri neanonymnom podnete
pisomne oznamovatel'ovi, a to na adresu, ktortt oznamovatel uviedol ako adresu pobytu.
Pokial' oznamovatel v podnete uvedie int adresu pre ozndmenie vysledku preverenia
podnetu, zasle zodpovednd osoba vysledok preverenia podnetu na tato adresu.
Oznédmenie vysledku preverenia podnetu zasiela zodpovednad osoba ako doporucenu
postovi zésielku doporucene do vlastnych rak. To neplati, pokial oznamovatel
v podnete alebo pocas jeho preverovania uvedie, Ze ozndmenie vysledku preverenia
podnetu si prevezme osobne. Lehota uvedend v odseku 1 tohto ¢ldnku smernice musi
stat zachovana. Zodpovedné osoba nemdze tuto lehotu predizit.

V pripade, zZe oznamovatel podnetu si doporucentt postovu zasielku do vlastnych rak
neprevezme v lehote jej uloZenia alebo sa tato zasielka vrati na adresu zamestnavatela
s oznacenim adresat neznamy, povazuje sa tato zasielka za riadne dorucend.

V pripade, Ze oznamovatel neprevzatej postovej zésielky podla odseku 4 tohto ¢lanku
smernice poziada o opdtovné zaslanie zasielky, zodpovednd osoba tejto ziadosti vyhovie,
pri¢om tato skutocnost uvedie v prislusnom administrativhom spise. Opdtovné zaslanie
vysledku preverenia podnetu nie je porusenim povinnosti zodpovednej osoby podla
odseku 3 tohto ¢lanku smernice.
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ClL.7
Spracovanie osobnych tidajov uvedenych v podnete

1. EES, n.o. sa pri spracovéavani osobnych tidajov riadi zdkonom ¢. 122/2013 Z.z. o ochrane
osobnych tudajov aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.

2. Na tcely vedenia evidencie podnetov je zodpovednd osoba opravnena spractvat osobné
udaje uvedené v podnete v rozsahu: meno, priezvisko, adresa pobytu oznamovatela
podnetu, miesto vykonu jeho prace a oznacenie jeho zamestnavatela.

3. Dalejje EES, n.o. opravnend bez sthlasu dotknutej osoby spractivat osobné tdaje:

a) ktoré uz boli zverejnené v stlade so zdkonom a EEA, n.o. ich ako prevadzkovatel
nalezite oznacil ako zverejnené;

b) ktorych spractivanie je nevyhnutné na ochranu prédv a oprdvnenych zaujmov
spolo¢nosti EES, n.o. alebo tretej strany, najmd osobné tdaje spractivané v rdmci
ochrany majetku, finanénych alebo inych zaujmov spolocnosti EES, n.o. a osobné
udaje spractivané na zabezpecenie bezpec¢nosti spolo¢nosti EES, n.o. prostrednictvom
kamier alebo obdobnych systémov; to vsak neplati, ak pri takomto spractvani
osobnych tudajov prevazuju zdkladné prava aslobody dotknutej osoby, ktoré
podliehaja ochrane podla zédkona;

c) spractvanie osobnych tidajov je nevyhnutné na splnenie doleZitej alohy realizovanej
VO verejnom zaujme;

d) ide o osobitné kategorie osobnych tidajov, ktoré dotknutd osoba sama zverejnila alebo
st nevyhnutné pri uplatiiovani jej pravneho naroku.

Cl.8

Zaverecné ustanovenia
1. Této internd smernica je zavdznd pre vsetkych zamestnancov Stikromnej spojenej skoly

European English School, n.o. (v texte aj ,,EES, n.0.”).
2. Téato internd smernica nadobudda tc¢innost od 1. jina 2015.

V Presove dna 31.05.2015.

Vypracoval: PeadDr. Janka Smolejova

EES, n.o.
PaedDr. Janka Smolejova
riaditel organizacie



