KodexitelPa sukromnej Skoly

z4vazny dokument )

|. &3becné povinnosti
1. Poslanim ¢itel'a je ochrana najvysSidludskych hodndét, dostojnostloveka a slobody
vzdelania v duchu demokratickych principov. Podstgtre tieto vysostné ciele je ochrana
slobody ¢it' sa a vydova’ a zaruka rovnakej vzdelavacej prilezitosti pretksgeh. (Kitel
prijima zodpovednas za stavanie sa a zotrvanie vernym tymto najvyS&imavnym
Standardom. Eltel’ si uvedomuje a prijima VkU osobnu zodpovedngsktora je vlastna

vychovno — vzdelavaciemu procesu.

2. Witel' je moralne zodpovedny spoknskym institaciam (rodine, Statuyudskym
inStanciam (diéatu, rodtom, narodu, l'udstvu) i nadosobnym inStanciam (dejinam,

buducnosti, pravde a pod.).

3. Witel’ podriafuje sveje profesionalne posobenie, konanie, spidvsa a rozhodovanie
najvysSim humanitnym normam — VSeobecnej dekladadiskych prav, Deklaracii prav
dietata.

4. Povinnosou Witel'awje by vo svojom “spravani, konani a rozhodovani nezvisl

nestranny, objektivny a zodpayvedny.

5. Verejnd poves a spoldéenska prestiz ditela sukromnej Skoly vyZzaduje, aby jeho
spravanie, rozhodovanie, profesijny a osobny Zivoli v stulade so vSeobecne prijatymi

mravnymi normami platnymi v spalnosti.
Il. Z&vaznost’ uditela vodi Ziakom

1. Weitel’ rozvija intelektualny, fyzicky, citovy, socialnyaciansky potencial kazdého Ziaka.
Integraciou intelektualnej, fyzickej, citovej, sakiej a obianskej vydby podporuje ich rast.
ReSpektuje doéstojnésa hodnotu kazdého jedinca, pomaha Ziakom tv&tiich vlastnu
identitu, lepSie pochopihodnotu ich kultirneho deditva a plnf si spol@genské a ofianske

povinnosti. Zapaja ich do aktivit, ktoré podporujizne pristupy a rieSenia problémov,



pricom im poskytuje celd Skalu spb6sobov ako demonsfrasta schopnosti a vedomosti.
Podporuje rozvoj ziakov, ktori su schopni analyZpovayntetizovd, hodnoti a
sprostredkovainformacie efektivnym spésobom.

2. Vzajomné veahy witel' — Ziak a Ziak — &itel’ sU postavené na vzajomnej Ucte a pochopeni,

Ustretovosti, reSpektovani, akceptacii.

3. Witel' sa sprava, kona a rozhodujetvesSetkym Ziakom rovnocenne bez zvyhodania
jednych na ukor druhych, prihliada pritom na Speké vychovné a vzdelavacie potreby
jednotlivych Ziakov. ReSpektuje Ziaka ako rovno@rmn partnera so vSetkymi @anskymi
pravami a povinna®mi a s pravami a povinniami vyplyvajucimi zo VSeobecnej deklaracie

rudskych prav a z Deklaracie prav tiiga.

4. Kitel nema na zaklade rasy, rodu, ndbozenského prasviad svetonazoru, narodnosti,
politického presvetknia, rodinného, socidlneho alebo kultirneho zaaensiexualnej
orientacie a pod. zvyhadva akeéhokdvek ziaka, odopriemu podporu, pomod vylucit ho

Z asti na ktoromkbvek progr_amé vychovno - vzdelavacdajnosti.

5. Witel' sa sprava k ziakovi\ korektne a taktne, s pochopemitrpezlivosou. Nikdy sa
neznizi k hrubému a nemravaémuspravaniu, konanizi@edovanitti navodeniu rozpakov
u Zziaka, ¢i hanby alebo"vyvolaniu jeho pafania, urazania a znevazeniacitel' nesmie

vystavi’ Ziaka neamernému psychickémuazeniu.

6. Wcitel’ ma pravo a povinndsdohliadn#’ na zdravotny stav a vyvoj Ziaka, v pripade jeho
ohrozenia bezodkladne informava upozorrti na to rodiov ¢i zadkonnych zastupcov,

pripadne prislusné organy a institucie.

7. \Kitel' je povinny zrozumittnhe a veku primerane, v sulade s platnymi zakladnymi
pedagogickymi dokumentmi Ziaka vzdeléva vychovavé. Nema schvalne potiad’ alebo

prekraca& wivo, ktoré je relevantné pre pokrok Ziakov.

8. Witel ma priebeZne informovaziaka o vysledkoch spainej vychovnej a vzdelavacej

praci, o pripadnych problémoatazkostiach a moznych rizikach, ktoré mézu nasta



9. Witel' nesmie zneugidbveru a zavislasziaka akymkévek spésobom. Nema vyuziva
svoje profesijné wahy so Ziakom na sukromnéealy. Neodh#uje a neprezradza informécie
o Ziakovi, ktoré ziskal v priebehu profesijn&jnnosti, pokid to neslizi zdvaznému

profesijnému Gelu alebo to nevyZzaduje legislativny zakon.
lll. Zavéznost’ uéitela voti rodiéom

1. WCitel’ spolupracuje s roéini ¢i zakonnymi zastupcami z&é€lom zlepSenia programu Skol
a propagacie vzdelavania zZiakowitdl' reSpektuje doéverny charakter informacii, ktoré ana

Ziakoch a ich rodinach a vyuZiva ich jedine v naEjtem zaujme ziakov.
2. \Kitel je Ustretovy v rozvoji spoluprace Skoly s rodinsnazi sa o neformalny kontakt.

3. Weitel’ je povinny poskytovadiagnosticke informacie rathm a pravnym zastupcom Ziaka

0 webnom vykone, spravani a osebnosti ziaka.

4. (Litel' nezneuziva svoju profesijnu pozicititala vo svoj osobny prospech, ka&ava,
nevyzaduje a neprijima iiad_nU'hmotnlfJ, vecnfinancnd formu odmeny od Ziaka, rd@di ¢i

iného subjektu.

5. Weitel' za Ziadnych okolnosti nesmie zastrafo¥mka a vydierarodicov ¢i zakonnych

zastupcov Ziaka.
IV. Zavaznog’ uditela voti kolegom

1. Witel' povzbudzuje a podporuje svojich kolegov vo vytwire udrzani vysokého
Standardu ¢titel'skej profesie. Z&€astiuje sa rozhodovania tykajuceho sé&linych osnov,
inStrukcii a vzorov hodnotenia a zbke zodpovednasza riadenie Skoly. Spolupracuje s
dalSimi vychovno - vzdelavacimi institGciami pri \Bwuani zdrojov a vytvarani
zrozumiténych sluzieb na podporu rozvoja Ziakowitel' reSpektuje ostatnych odbornikov
a veri, Ze vSetci maju pravait a Wit sa v profesiondlnom a podporujucom prostredi.
Podig¢'a sa na priprave a uvedeni novyatitaiov do praxe, na profesionalnom rozvoji

personalu skoly.



2. Zakladom v#ahov medzi titel'mi je cestné, profesionalne, slusné a speisky korektné

spravanie, reSpektovanie inych, priznanie pravadtii&ny nazor.

3. Wkitel' kolegialne spolupracuje <itel'mi, ktori s&asne vzdelavaju a vychovavaju Ziaka,
spolupracuje s dite'mi, ktorych vzdelavanim a vychovou presli, a tykitipri budd Ziaka

vzdelavd a vychovavé v nasledujucom obdobi.

4. WKitel’ je povinny poziadainého witela o konzultaciu vzdy, ki si to vyZzaduje zaujem

Ziaka a okolnosti .

5. Witelia sa vzajomne podporuju a navzajom si pomahagstuju vzgjomnu kolegialitu,

profesionalitu, Gctu, hrdésha svoje poslanie.

6. Witel' zasadne nekritizuje a ani ziadnym inym spdsobommeéxazuje a ndéahtuje pracu
inych witelov pred inymi ditel'mi, Ziakmigrich-rodimi-¢i zdkonnymi zastupcami a

nepedagogickym personalom:

7. WKitel neprezradza informacie o kolegoch ziskanyeh \bphe profesijnej sluzby, poKia
to nesluzi zavaznému profesijnéméelin alebe=te=nevyzaduje legislativny zakon a vedome

nefalSuje tvrdenia o koIeQOch a nerozsiruje o miepravdivé.a zlomy$aé poznamky.
V. Zavaznog’ ucitela voii profesii

1. Witel' vzdelava a vychovava Ziakov spdsobom zodpovedajuajnovsim vedeckym

poznatkom a moralke.

2. Kitel’ pIni svoje poslanie nielen v rdmci svojho praciwméasu, ale sa snazi pozitivne
ovplyviova’ aj svoje okolie a spotmog’.

3. Witel' nepouziva metody a formy, ktoré maju negativnyadopa vychovu a charakter
Ziaka, smeruju k jeho poniZovaniu, zniZzovaniu jekebavedomia a sebadlcty. Praxou
neoverené vychovno — vzdelavacie postupy zavadzapwoe vyldne so suhlasom

nadriadenych organov a so suhlasomdodii zakonnych zastupcov Ziakov.



4. WKitel' uplafiuje svoje pedagogické majstrovstvo ¢cvobezne vychovavateym a
vzdelavaténym Ziakom, ale aj zdravotne a osobnostne narusgegimcom, ktori siazko

vzdelavaténi a vychovavaii.
5. WKitel' dba o svoj odborny rast, neustale sa vzdelava.

6. Weitel' chrani dobré meno Skoly, chrani pedagogickl dokiéwiu pred neopravnenou

zmenou, zridenim alebo zneuzitim.
7. WKitel' prezentuje vysledky svojej prace a vysledky Skadyverejnosti. Informacie musia
byt pravdivé, vecné, vysostne informujice a propagujpozitivne postupy a vysledky,

pricom sa nesmie znevazavraca inych &itel'ov, vlastnej Skolyi jej zriadovaté’a.

8. Witel' sa neziastiuje podujati a aktivit, ktoré zniZuju jeho spmaskl vaznasa prestiz
a spol@ensku vaznasa prestiz titel'ského povolania vébec.

9. Weitel’ si je vedomy svojej narodnej a spi#aske] ulohy a'svojho vplyvu na okolie.

10. Witel’ pIni svoje poslanie bez Btidu na nabozenské vyznanie, svetonazor, rasu, rod,

sexualnu orientaciu, spalensky. pévod amndrodndtakesvojich Ziakov, ako i seba samého.
11. WKitel' sa vo vychovna - vzdeldvacom procese-nesmietrikdmegnym Hadiskom,
vlastnym prospechom a Gzitkom, ale Wie svojim svedomim, pozitivnymi vychovno —

vzdelavacimi potrebami Ziaka a vedeckymi poznatkami

12. \Kitel' sa zdrzi akychKkivek ne&estnych a nedéstojnych aktivit, ktoré by mohli pobk
dobré meno Skoly a jej zdavatda.

13. Witel’ prichadza na vytovacie hodiny ¥as, vy@ovacicas vyuziva efektivne a v sulade

s naplanovanou aktivitou, z v§ovacej hodiny prethsne neodchadza.

14. \Kitel’ si n&as a zodpovedne plni svoje pracovné povinnosti.



15. Witel' neustale dohliada na slusné spravanie sa Ziakmazowuje ich na nevhodné
spravanie, dba na dodrZiavanie vnutorného poriaialy, sam sa sprava sluSne a uctivo,

dodrziava spolgensky bontdn a kddexitel'a sukromnej Skoly.
16. WKitel’ reSpektuje zavazné nariadenia ridiita zria’'ovatd’a Skoly.
NereSpektovanie a poruSenie Kodaiel'a sukromnej Skoly sa poklada za hrubé

poruSenie pracovnej discipliny¢itela a méze ma za nasledok okamZzité rozviazanie

pracovného pomeru.




