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Zakladné identifika¢né idaje:

* Nazov $koly: Stkromné gymnazium

* Adresa Skoly: Solivarska 28, 080 05 PreSov

* Telefon: 051/7713263

* Web stranka: www.sgpo.sk

 E-mail: skola@sgpo.sk

» Zriad’ovatel’: Eurdpska vzdelavacia agentura, n. o.
vzdelavacia@gmail.com

Vedici zamestnanci Skoly:

Funkcia Meno a priezvisko Telefon

Riaditel: Mgr. udmila Spakova 051/7713263

Zastupca riaditel’ky $koly: PaedDr. Milan Cernaj 051/7713263

m Poradné organy Skoly:

» Gremialna porada zriad’ovatel’a Skoly

* Pedagogicka rada skoly

* Integrované vzdelavacie oblasti

« Skolska maturitna komisia

» Komisie pre komisionalne skusky

» Studentska rada

* Rada skoly

* Rodic¢ovska rada

* Vychovny poradca a koordinator prevencie

b) Udaje o poéte Ziakov a tried §koly:
* denné stadium — 272 ziakov
* externé $tudium — 21 Ziakov
* spolu SGPO — 292 ziakov

* pocCet tried / denné $tadium — 18 tried
/ externé Stadium — 2 triedy
d) Udaje o poéte novoprijatych Ziakov Sikromného gymnazia
» Ziaci prijati do prvého ro¢nika SG v Skolskom roku 2010/2011
- 22 ziakov/ 11 dievcat
e) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikicie Ziakov za druhy polrok — jiin 2010
* klasifikacia tried — odbor 7902 5 — gymnazium


mailto:vzdelavacia@gmail.com

PrehPad dochadzky, prospechu a spravania za §kolsky rok 2009/2010

Prospeli

Trieda Pocet Ziakov | Pocet chlapcov | Pocet dievéat | spolu s vyznamenanim | ve’mi dobre Prospeli Neprospeli Neklasifikovani
.LEA 23 8 15 23 14 8 1 0 0
I.LEB 16 5 11 16 7 6 3 0 0
I.LEC 16 7 9 15 6 3 6 0 1
IL.A 24 15 9 23 3 8 12 0 1
I.LEA 17 7 10 16 8 6 2 0 1
I.EB 20 9 11 20 12 7 1 0 0
I.LEC 21 9 12 21 11 5 5 0 0
LA 19 8 11 19 8 8 3 0 0
I11.LAD 21 11 10 10 4 6 0 0 11
I1LEA 17 7 10 17 7 9 1 0 0
I1.EB 19 10 9 18 6 6 6 0 1
I11.LEC 23 8 15 23 10 6 7 0 0
IV.A 27 19 8 27 7 4 16 0 0
IV.AD 21 8 13 21 5 11 5 0 0
IV.EA 20 8 12 20 12 1 7 0 0
IV.EB 25 11 14 24 14 3 7 0 1
V.EA 16 8 8 15 6 7 2 0 1
V.EB 23 9 14 20 14 4 2 0 3
18 368 167 201 348 154 108 86 0 20

ZameSkané Ospr. Neospr.
hod. na hodiny dvojky zo trojky zo $tvorky zo
hodiny spolu | Ziaka hodiny spolu hod. na Ziaka | spolu hod. na Ziaka spravania spravania spravania Priemerny prospech
1401 60,91 1401 60,91 0 0 0 0 0 1,27
1283 80,19 1283 80,19 0 0 0 0 0 151
973 64,87 973 64,87 0 0 1 1 0 1,66
2000 86,96 1978 86 22 0,96 0 0 0 2,1
1142 71,38 1142 71,38 0 0 0 0 0 1,39
1228 61,4 1226 61,3 2 0,1 0 0 0 1,38
1797 85,57 1757 83,67 40 19 0 0 0 1,58
1821 95,84 1810 95,26 11 0,58 0 0 0 1,51
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,46
1380 81,18 1318 77,53 62 3,65 0 0 1 1,48
1763 97,94 1760 97,78 3 0,17 0 0 0 1,75
2184 94,96 2173 94,48 11 0,48 0 0 1 1,57
1150 42,59 1150 42,59 0 0 0 0 0 2,18
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,87
2280 114 2188 1094 92 4,6 0 0 1 1,74
2370 98,75 2370 98,75 0 0 0 0 0 1,56
607 40,47 601 40,07 6 0,4 1 0 0 1,57
1337 66,85 1337 66,85 0 0 0 0 0 1,32
24716 71,02 24467 70,31 249 0,72 2 1 3




Klasifikacia tried

2009/2010
ANJ | INF [ SJL | UMK | OBN | CHE | FYZ | MAT | GEG | FRJ | KAJ | PWJ | PRO | SPV | PSY | TSV [ AJG | SPJ | NEJ | BIO DEJ | PYE | GAJ [ KNJ | TSV | FIl | MOE | RGI
.LEA 1,39 1157 117| 13| 143 1] 213| 117|126 13| 139 1 1 1 1]148
I.EB 1,69 1]1206| 119|181 181 1| 275 1 1,25] 1,25 1] 131|175 1] 2,13| 1,56
I.LEC 18 1/213| 133| 1,67 2 1] 267] 16 1,47 | 1,67 1]127] 2,07 1 21227
LA 2,39 1/283| 174| 252| 252| 1,43 | 2,87 | 2,17 2| 1,96 1,7 1 22| 28 243 | 265| 1,74
ILEA [ 175 1)182| 138| 1,13| 15 1| 206|118 18| 131 1]131 2] 19 1441 1,38 1,06
ILEB 1,65 11155 15| 12| 12| 17| 195]135|143]| 135 11125 14| 167 145 1,35 1,05
ILEC 1,81 1 2| 157 124|195 2| 219| 167| 1,67 | 1,48 1] 148]| 1,85 2 152 | 1,29 1
LA 2 11195| 147 2 1] 325|117 1,58 15 1,79 1,89 | 2,17 1,58 1]142] 111] 1,05
I1LAD 1,8 1] 13 11 1,25 2,33 24 1,2 12| 11
IHLEA [ 181 1)141| 131|119 156] 169| 219| 1,44 1441 1,38 169 15 15 1,29 1 1
I1LEB 2,5 1]195| 156 156 2,28 2| 2,06| 184 15] 183 156 | 1,88 | 1,82 1,83 | 1,67 1 1
IHLEC | 2,19 1]191| 159 136 1,76| 1,67 | 233| 1,74 2| 143|157 162 15 1,29 1,33 1 1
IV.A 2,56 112,78 2,8 3| 367 243 1,6 1 154 157 241 233 1] 14
IV.AD 2| 15|186 1 15 2 2,2 15| 2,13
IV.EA | 145 19 2|19 23| 16 1,75 1,6
IV.EB 13 1,78 191 165| 204| 139] 2,38 1,07 1,48 1
V.EA |147 1 2| 167| 283 1 1 1,44 1 2| 233 1 1
V.EB 1,1 1 1] 167] 1,67 1 2 1 1,27 1,33 ] 1,89 1 1
Spolu [1811103]193f 141] 15]181]159| 243| 147] 184 1,47] 151 11132 13 1] 16] 1,7( 183 1,741 1,82] 1,18] 1,04| 1,58 1] 12| 1,15 1,08

Priemer znamok na vysvedceni: 1,6, Priemer prospechov: 1,63, Priemer priemerov tried: 1,61, Priemer priemerov predmetov: 1,55




Klasifikacia tried

2009/2010

RUJ [ BAS | PGX [ LSE | IVT | NAS|RAJ | RNJ | SEM | SEC | SEB | SED | SEG [ EKO | PRW | DEU | OAL | RSJ | RFJ | Priemer
I.LEA 1,27
I.EB 1,51
I.EC 1,66
LA 2,1
ILEA 14
ILEB 1,38
ILEC 1,58
LA 1] 188 1,51
IHLAD |1,86 1] 18 1,46
INLEA ]145] 156| 15 1,48
11.LEB 222 | 172 1,71
ILEC 152 | 152 1,57
IV.A 2,85 1,871 2,24 2,5 4| 28|189]|188|225]| 238| 1,36 1 2,18
IV.AD |1,.88 2,13 19
IV.EA 1,75 1,6 1,74
IV.EB 1,7 15 1,56
V.EA 2 15| 267|225 2,25 2 1] 133 1 2 1 1,57
V.EB 1,54 1 2| 175] 1,43 ] 1,43 1] 1,29 1 1 1 1,4 1,32
Spolu | 1,73| 1,77] 158 2,1 1] 1,79] 224 167] 289) 227] 186 1,77|142] 166| 1,12] 13 1 14 1,55

Priemer znamok na vysvedéeni: 1,6, Priemer prospechov: 1,63, Priemer priemerov tried: 1,61, Priemer priemerov predmetov: 1,55




* Maturitné skasky 2010
EC a PFIC prebiehala v diioch 16. marec - 19. marec 2010

V ramci EC a PFIC z predmetu rusky jazyk doslo k spajaniu Ziakov aj z inych §kol. Dve
ziaCky z Gymnazia T. SevCenka na Dilongovej ul. v PreSove ajedna ziacka z SOS na
Kosickej ul. v Presove.

EC a PFIC MS vykonali §tudenti IV. EA, IV. EB len zo SJL
Ziaci IV.A, IV.AD vykonali MS z ANJ B1, NEJ B1, RUJ Bl a MAT.
Ziaci V.EA, V.EB vykonali PFEC a PFIC zo ANJ B2, MAT

V EC MS uspeli vietci $tudenti z ANJ Bl s priemernou Gspesnostou 69%, z ANJ B2
S priemernou uspesnostou 75,9%, z NEJ Bl s priemernou uspeSnostou 49,7%, z NEJ B2
S priemernou uspesnostou 58,5%, zRUJ Bl spriemernou uspesnostou 66,9% , MAT
S priemernou Uspesnostou 66,7% a zo SJL S priemernou uspesnost'ou 72,7%.

Termin konania UFIC MS: 17. 5. 2010 — 21. 5. 2010

Maturitné skasky v Skolskom roku 2009/2010 sa konali v sulade so Zakonom ¢.245/2008 Z.z.
0 vychove a vzdelavani (kolsky zakon), vyhlaskou MS SR ¢&.318/2008 o ukondovani §tadia
na strednych $kolach a vyhlagkou MS SR &. 319/2008 Z.z. o uznavani nahrady MS z cudzieho
jazyka a vyhlagkou MS SR ¢&. 269/2009 Z.z., ktorou sa meni vyhlaska ¢.319/2008 Z.z.

Personalne obsadenie jednotlivych maturitnych komisii bolo zabezpecené v sulade
S prislusnou vyhlaSkou § 81 Skolského zdkona a § 80 ods.11 Skolského zdkona, ako aj
vietkych pokynov NUCEM k EC a PFIC. Na §kole bolo vytvorenych 20 maturitnych komisii:
1 pre SJL, 2 pre ANJ (B1 a B2 aroven), 1 pre BIO, 1 pre DEJ, 1 pre DEU, 1 pre EKO, 1 pre
FRJ, 1 pre FYZ, 1 pre GEO, 1 pre CHE, 1 pre INF, 2 pre MAT, 1 pre NEJ, 1 pre NOS, 1 pre
PRA, 1 pre PSY, 1 pre RUIJ, 1 pre SPJ. Pocet skugajucich z inych $kol, najmi predsedov
maturitnych komisii bol 18.

Medzi Studentmi maturantmi boli dvaja s vdZznym zdravotnym postihnutim, jeden Ziak so
zrakovym postihnutim treticho stupfia ajeden ziak s kombinovanou poruchou ucenia,
dyslexia adysgrafia. Obaja S$tudenti patrili medzi Studentov externej formy S$tudia a
maturovali v podmienkach a s opatreniami vyplyvajicimi zo zakona a jeho prislusnej Casti
upravujucej podmienky na vykonanie MS pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.
v obidvoch pripadoch bol predizeny ¢as na pripravu a v pripade zrakovo postihnutého Ziaka
bol naporudzi osobny asistent.



Priemerna tispeSnost’ v externej ¢asti maturitnej skasky (v %):

Uspesnost’ EC MS 2010

Predmet Urovei SR SGPO
SJL 60,6% 66,7 %

B1
ANJ 54,2 % 69,0 %
B2 70,3 % 75,9 %
NEJ B1 49,7 % 49,7 %
B2 58,5 % 58,5 %
RUJ B1 49,7 % 66,9 %
MAT 59,0 % 66,7 %

V skolskom roku 2009/2010 maturovali:
Denni S$tudenti: 63

Externi Studenti: 21

Spolu:

f) zoznam $tudijnych odborov a ich zamerani, v ktorych $kola zabezpecuje vychovu
a vzdelavanie, zoznam uplatiiovanych uc¢ebnych plinov:

* 7902 5 gymnazium — pilotny projekt

* 7902 5 74 gymnazium — bilingvalne Stidium

g) udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly

Pocet plne kvalifikovanych zamestnancov k 30. 6. 2010: 33

Pocet pedagogickych zamestnancov skoly: 27 int./6 ext.

Pocet nepedagogickych zamestnancov Skoly: 5

Pocet nekvalifikovanych zamestnancov: 0

Pocet prihlasenych na doplnenie kvalifikacie: 1

Pedagogicki pracovnici spinaji kvalifikaéné poziadavky stanovené zakonom, preukazuji
vyborné odborné a pedagogicko - psychologické spdsobilosti, ktoré vyuzivaju pri
pedagogickej komunikacii, motivacii ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pri pozitivnom
riadeni triedy a udrziavani neformalnej discipliny. Riadia svoj sebarozvoj a celoZivotné
ucenie v odbornej oblasti a osobnostnom raste, si schopni vzajomne;j, efektivnej a l'udsky
podporujucej komunikdacie, spoluprace, prace v time a kooperativneho spolupdsobenia na
ziakov.

h) Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov §koly

1.Interné vzdelavanie ucitelov Stikromného gymnazia sa realizovalo v ramci potrieb pre



vyuzitie vybavenia Sukromného gymnézia u¢ebnymi pomockami ako je interaktivna tabul’a
a softvér Activstudio / Activinspire, pouzitie DVD vyukovych programov

* poradenstvo a metodicka spolupraca ucitel'ov pre aplikdciu zasad, metdd a postupov
Skolskej reformy v prvych ro¢nikoch

* vyuzitie aSc agendy v praci triedneho ucitel’a

* priprava ziakov v ramci anglického jazyka na certifikat City & Guilds metodika
vyucovania jazykovych zru¢nosti podl'a Europskeho referencného ramca

« modernizacia vzdelavacieho procesu na SS

* priprava ucitel'ov na ziskanie Spanielskeho certifikatu DELLE

* skolenie k certifikatom DELF SCOLAIRE z FRJ

* produktivne myslenie

« vyuzitie IKT, e-learning v cudzich jazykoch

+ metodika tvorby SkVP

* Skolenia ohl'adom novych zéazitkovych foriem vyucovania hlavne v cudzich jazykoch.

DalSie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov
* 1. kvalifika¢na skaska — 2

* Funk¢né vzdelavanie — 1

* Jazykové vzdelavanie — 1

* Doktorantské Studium — 2

i) Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti
- imatrikuldcia pre prvé ro¢niky v klube Viktoria
- pomaturitné party
- sttaz o Naj gymko — 1.miesto
- zésady a principy zaZitkového ucenia sa boli uplatnené v ramci exkurzie spojene;j
s geograficko — politickymi dejinami v mestach Osvien¢im — Krakow — Wieliczka,Praha

- V ramci protidrogovej prevencie sa ziaci SG zapojili do stitazno — zabavného podujatia —
»Nie drogam*
Olympiada v SJL:

- okresné kolo vitaz v kategérii B - M. Dudi¢ (III. EC)

- krajské kolo - A. Cajkové — 4. miesto, M. Dudi¢ — 3. miesto
Olympiada v ANJ:

okresné kolo — vitaz M. Dudi¢ (III. EC)

- krajské kolo — vitaz M. Dudi¢ (III. EC)

- celoslovenské kolo — M. Dudi¢ — 3. miesto
Olympiada v SPJ

- krajské kolo, M. Petrocova (III. EC) — 4. miesto

Celostatne kolo SOC
- Michaela Svajkova - 4. miesto

j) Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou

v Skole

V skolskom roku 2009/2010 bola vykonana v $kole inSpekcia zamerana na prijimacie skusky
do L. ro¢nika gymnazia.

k) Udaje o priestorovych a materialno — technickych podmienkach §koly
Skolsky objekt tvori hlavna budova skoly:
a) prizemie: vratnica Skoly, vestibul, kanceldrske priestory manatmentu $koly, miestnost’



pre upratovacky a Skolnika , WC pre chlapcov, WC pre dievCatd, umyvaren pre chlapcov,
umyvaren pre dievéatd, Satia chlapci, Satia dievcata, skolska jedalen, vydajna stravy

s prisluSenstvom, sklad ucebnic ¢.1 a sklad ucebnic ¢.2

b) 1. podlatie: klub mladete , 7 kmeniovych ucebni, chemické laboratérium, prirodovedné
laboratorium, jazykové laboratorium, WC chlapci, WC dievcata, miestnost’ pre upratovacky,
sklad cistiacich prostriedkov, kabinet chémie, Skolsky bufet

¢) 2. podlatie: zboroviia, zasadacia miestnost’, kancelaria riaditel'a SG, kancelaria riaditel'a
SZS, kancelaria THP $koly, 2 kmefiové uéebne, uéebia informatika I., informatika II.,
jazykové laboratorium, 2 multimedidlne uc¢ebne, jazykové laboratdrium, automat na napoje,
WC chlapci, WC dievcéatd, WC persondl, kuchynka pre ucitel’'ov, kancelaria zastupcov SG
a SZS, kabinet spravcu siete

d) 3. podlatie: 7 kmenovych ucebni, ucebna bioldgie, uc¢ebna fyziky, WC chlapci,
umyvaren chlapci, WC dievcata, umyvaren dievcata, kabinet fyziky, ekonomat.

Materidlno — technické zabezpecenie Skoly:

* DVD vyukové programy pre jednotlivé predmety

» celoplos$né pripojenie Ziakov na internet, Wi-fi

* 9 interaktivnych ucebni vybavenych tabul'ami Activboard78, pocitacmi a spatnymi
projektormi

* tri jazykové laboratéria s centralnym ovladacim pultom

a pracoviskami pre Ziakov

* dve uc¢ebne informatiky

* CD, DVD prehravace

* vizualizér

* vided, televizory

* keramické tabule v triedach

* bilingvalne didaktické pomocky/mapy, grafy, schémy,

* monolingvalne slovniky anglického jazyka

* monolingvalna anglickd knitnica

* pracoviska pre ucitel'ov s vybavenymi pocitaémi v zborovni
» digitalne diktafony, videokamery a fotoaparaty

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno - vzdelivacej ¢innosti §koly

1. dotacia zo Statneho rozpoctu

Mzdy, poistné a prevadzkové naklady: 484 517,- €

Prispevok zo Statneho rozpoc¢tu sme pouzili na thradu miezd, zdkonného poistného a uhradu
prevadzkovych nakladov Skoly v stlade s rozpo¢tovymi pravidlami.

2. prispevky na ¢iastocni thradu niakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly
od rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci ziakovi vyZivovaciu povinnost’ v tis.

Prijmy: 224570.- €

Z prispevkov na ¢iasto¢nt uhradu ndkladov sme ¢iasto¢ne uhradzali mzdy a odmeny za pracu
ucitel'ov, financovali nakup didaktickej techniky, opravy $kolského zariadenia, dokupili
potrebné Skolské lavice, zaktpili sme u¢ebné pomdcky pre viaceré predmety, podporili
vyucovanie cudzich jazykov, vybavili skolsku kniznicu a jazykové laboratorium.

3. finan¢né prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a sposob ich pouzitia v ¢leneni
podla financovanych aktivit v tis.

Prijmy: 7280.- €

Finan¢né prostriedky na vzdelavacie poukazy sme pouzili na preplatenie cestovného ziakov
krazkov, vstupy do muzei, spotrebny material a pomocok pre potreby ziakov krazku podl'a
potreby veducich krizkov, odmeny pre veducich zdujmovej ¢innosti.



Iné finan¢né prostriedky ziskané podl’a osobitnych predpisov — sme neziskali.

n) Ciel’, ktory si §kola urcila v koncepénom zamere rozvoja $koly na prislusny Skolsky
rok a vyhodnotenie jeho plnenia
Strategické ciele Skoly

e Zapajat ziakov do medzinarodnych projektov, roznych aktivit, rozvijat’ spolupracu so
Skolami v regidne a zviditel'novat’ Skolu v najsirSom okoli.

e Zabezpecit Skole dostato¢nt pedagogicku autondmiu, vypracovat’ kvalitny Skolsky
program vychovy a vzdelavania, ktory Studentom umozni maximalnu profilaciu
a uspokoji ich zaujem.

¢ V maximalnej miere uplatiiovat’ humanistické prvky vo vychovno-vzdelavacom
procese.

e Zabezpecit financné a materidlne zdroje na obnovu, doplnenie a opravu didaktickej
techniky, interiérového zariadenia Skoly, uc¢ebnych pomocok a ostatného vybavenia
prostrednictvom efektivneho vyuzitia sponzoringu, vlastného potencialu a projektov
a tym zabezpecit’ vhodné materidlne a pracovné podmienky pre zamestnancov
a ziakov skoly.

e Rozvijat’ spolupracu so spolocenskymi a kultirnymi organizaciami, rodi¢mi
a vytvarat’ lepSiu vzdjomni komunikaciu a informovanost’ so Skolami v regione.

e ZvySovat odbornl a pedagogicku spdsobilost’ u€itel'ov, spdsobilost’ riadenia vyucby.

Zavery a odporicania:

Nad’alej pokracovat’ v dosahovani vyty¢enych ciel'ov, snazit’ sa prekonat’ prekazky a pripadné
neuspechy. Prepdjat’ $kolu s realnym zivotom, rozvijat’ u ziakov vsetky klI'icové kompetencie,
nevyhnutné pre Gispesny Zivot a uplatnenie sa na trhu prace. Skola bude pokradovat’

v organizovani besied a stretnuti so zaujimavymi 'ud'mi, pokracuje a kontinudlne prezentuje
prace zZiakov pred rodi¢mi a Sirokou verejnost'ou, organizuje tematické dni, vystavy

vo vestibule Skoly, aktualizuje webov stranku Stikromného gymnazia a prezentuje prace
jednotlivych ziakov.

V stilade s plnenim vyty¢enych vychovnych opatreni $kola vychovne pésobi na ziakov

v oblasti drogovej prevencie, v oblasti prevencie akychkol'vek patologickych javov, v oblasti
vychovy k manzelstvu a rodiCovstvu a environmentalnej vychovy .

VSetci zamestnanci Skoly eliminuju prejavy nesluSného spravania sa v Skole akéhokol'vek
druhu, vedieme ziakov k zdravému zivotnému S$tylu a vytvarame im v Skole zdravé prostredie.
Skola kladie maximalny doraz na kvalitu vietkych oblasti fungovania koly, na kvalitu
vychovno — vzdelavacieho procesu, na bezchybnu prevadzku Skoly a dosledné plnenie si
vSetkych pracovnych povinnosti ¢i uz zo strany manazmentu, vedenia Skoly, pedagogickych
a nepedagogickych pracovnikov a vSetkych ziakov.

0) Oblasti , v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych st nedostatky
a treba troven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni

SWOT analyza Skoly ukazala silné, slabé stranky, priletitosti , hrozby a rizika Skoly:

Silné stranky Skoly:

- Déraz na kvalitu vychovy a vzdelavania

- Rozsirené vyucovanie cudzich jazykov a bilingvéalne vzdeldvanie

- Originélny program vychovy a vzdeldvania

- Blizkost’ centra mesta, vyhodna poloha

- Skusenosti



- Dobré spolupraca s rodi¢mi
- Jazykové laboratdria, odborné ucebne chémie, fyziky a biologie, ucebne
s interaktivnymi tabul’ami, ucebne informatiky a multimedialne ucebne
- Vysoka odborna kvalifikovanost’ ucitel'ov
- Vysoké tvorivé schopnosti ucitel'ov
- Dobr¢ technické vybavenie
Dobre vybavena skolska kniznica
- Posilnené vyucovanie anglického jazyka zahrani¢énymi lektormi
- Moznost’ konat’ v maturitnom ro¢niku VSeobecnu Statnu jazykovu sktsku
a certifikat City & Guilds

- Vyucovanie anglického jazyka s hostujucimi zahrani¢nymi lektormi

- Kultura skoly

- Skola nepdsobi anonymne, vnima Ziaka ako ¢loveka v celej jeho mnohorakosti
vo vel'mi tzkej su¢innosti s rodi¢émi a okolim.

- Vyuzivanie informa¢no-komunikacnych technoldgii vo vyu€ovacom procese
Uvedené predpoklady umoziuji nasim absolventom tispe$ne sa zamestnat aj v zahrani¢nych
firmach posobiacich v regione, pripadne uspesne ziskat’ pracu v ramci EU. Absolventi $koly
maji vel'mi dobru celkovll v§eobecnu pripravu, ¢o sa okrem iného dokazalo i pri novych
maturitach, ked’ Skola opakovane dosiahla mimoriadne dobré vysledky a aj v prijimani nasich
absolventov na vysoké $koly, ked’ od roku 2006 je Gspesnost’ prijimania nagich Ziakov na VS
viac ako 95%. V skolskom roku 2009/2010 uspesnost’ prijatia na VS bola 98%.

Slabé stranky Skoly

Definovanie slabych stranok $koly je primarnym krokom k premene slabych stranok na silné

stranky Skoly.

- Public relations — dosledne premysliet’ propagaciu $koly na verejnosti. Informovat’
verejnost’ o aktudlnom diani a planovanych akcidch prostrednictvom novej web stranky
Skoly, vyuzit moZnost’ prezentacie Skoly v rozhlase a televizii, pozivat’ na besedy so
Studentmi zname osobnosti politického, hospodarskeho, kultirneho a Sportového Zivota.
Pripravit’ sut'az pre ziakov zakladnych §kol preSovského kraja z anglického jazyka.
Organizovat’ metodické dni pre ucitel'ov anglického jazyka v PreSovskom kraji.

-V tejto oblasti venovat’ vel’kl pozornost’ komunikacii s rodicmi Studentov Skoly, Radou
rodi¢ov a Radou skoly.

- Pedagogické riadenie — vypracovat novu efektivnu Struktiru riadenia, vyuZzivat’ moderné
informacie a teoretické poznatky v oblasti riadenia.

- Integralne vzdelavacie oblasti - roz€lenit’ na predmetové komisie.

- Vnutorny poriadok Skoly - prepracovat’ a prekonzultovat’ v pedagogickej rade,
Studentskej rade, Rade $koly a Rade rodi¢ov pri SGPO. Zriadit' Radu triednych ugitelov,
ktora bude primarne implementovat’ novelizovany vnutorny poriadok Skoly do zivota
Studentov,, zjednocovat’ a usmeriiovat’ triednych ucitel'ov pri vypliovani pedagogickej
dokumentécie.

- Telocvi¢na — vyuzivali sme prenajatl telocviciu inej strednej Skoly

- Spolupraca so zahrani¢im — vymenné pobyty Studentov.

Moznosti a prileZitosti Skoly

Vytvorenie vlastného Skolského vzdelavacieho programu

Siroka ponuka volitelnych predmetov podl'a zaujmu ziakov uz od tretieho roénika
Zvysenie zaujmu o Skolu v ziackej verejnosti

Zapojenie Studentov do mestského Studentského parlamentu

ZlepSenie podpory zo strany rodi¢ov, podnikatel'ov, samospravy

YVVVYY



» Ziskanie grantov (ESF)

» Propagacia a prezentacia Skoly

» Posun jazykového vyucovania smerom k autentickému zahrani¢nému prostrediu

» Rozsirit’ ponuku certifikatov pre ziakov
Prilezitosti na uplatnenie nasich absolventov st rozmanité. Najvécsia Cast’ absolventov
pokraduje v $tudiu na VS doma i v zahraniéi.. Po ukonéeni §tadia na gymnaziu sa uplatiiuja
najma v $tadiu na vysokych Skolach. Nasi ziaci uz pocas Studia bez problémov zvladaju
$tidium na zahraniénych strednych $kolach v USA, Francuzsku, Svajéiarsku.:

Stale popularnejsie je aj ich posobenie v tatoch EU, kde ziskavaju absolventi uplatnenie
vcelku bez problémov - opatovne vd’aka dobrému jazykovému vybaveniu. Jazykové
vzdelavanie je orientované na $tidium minimalne dvoch cudzich jazykov, anglicky jazyk je
povinny pre vSetkych, d’alsi cudzi jazyk si Student vybera z ponuky voliteI'nych jazykov —
nemecky, francuzsky, Spanielsky, rusky. Doraz kladieme na rozvoj rozsireného vyucovania
cudzich jazykov s moznost'ou ziskat’ medzinarodné certifikaty. Takmer viac ako desatrocnu
tradiciu maju nase kontakty s PreSovskou univerzitou, ktoré aj nad’alej chceme rozvijat’

a v nich pokracovat’.

Podporou jazykového vzdelavania chceme dosiahnut’ kontinuitu so zékladnymi skolami, kde
su triedy so zameranim na cudzie jazyky. Prave v nich by sme chceli ziskat’ Ziakov s dobrymi
vysledkami pre Stidium na nasej Skole. Vyucovanie cudzich jazykov zameriavame tak, aby v
nich ziaci mohli nie len Gspesne zmaturovat’, ale aby sa pri ukonéeni §tidia vSetci mohli
uchadzat’ o medzinarodny certifikat. ZvySujeme kvalitu modernych technickych prostriedkov
vyucovania so zameranim na aktivne vyuzivanie informa¢no — komunika¢nych technolégii vo
vyucovacom procese. Zaviedli sme viaceré nové predmety na podporu zvySovania mobility
nasSich Studentov na trhu prace a ich I'ahSej adaptacie v podmienkach modernej eurdpske;j
spoloc¢nosti.

Projekt — predmet zamerany na rozvoj digitalnych a prezentaénych zru¢nosti tiakov, praca

s digitalnou kamerou, fotoaparatom, prenos digitalnych dat a ich spracovanie na PC, tvorba

a spracovanie videonahravok, zvukovych nahravok a pod.

Finanéna inteligencia — pripravovany predmet na podporu rozvoja finanéného myslenia,
schopnosti narabat’ s finanénymi produktmi a chapat” hodnotu peiiazi, schopnost’ odhadntt’

a poznat’ finanény trh, jeho nastrahy a prilezitosti, moznosti investovania a pod.

Minimum ob¢ana EU — pripravovany predmet na rozvoj schopnosti orientovat’ sa

v eurdpskom priestore, v legislative EU, na pracovnom trhu EU, poznat’ svoje prava a
povinnosti ob&ana EU, vediet sa s uréitou istotou pohybovat’ v §tatoch EU, poznat ich
kultaru, spdsob zivota, mechanizmy fungovania spolo¢nosti a pod.

Regionalistika — pripravovany predmet podporujici turizmus regionu, zamerany na
informovanost Ziaka v oblasti regionalnej kultary, historie, geografickych podmienok, fauny
a flory PreSovského kraja, mesta PreSov a jeho blizkeho okolia, poznanie 'udovej slovesnosti,
I'udovej architektiry, vedecko-technickych objavov, vyznamnych osobnosti a pod. tak, aby
ziak nemal problém prezentovat’ svoj region a mesto, v ktorom zije doma i v zahranici

v slovenskom aj anglickom jazyku a bol na tento ticel vybaveny dostatoénym mnozstvom
informacii.

Hrozby, rizika

Demograficky pokles populacie

Nepriaznivy imidz $koly na pedagogickom trhu

Neznalost’ vychovnych poradcov zédkladnych §kdl o experimentadlnom overovani kurikularnej
transformacie schvalenej MS VVaS SR

Nedostatok finanénych prostriedkov na investicie



Nedostato¢né finan¢né ohodnotenie prace ucitel’a na bilingvalnej strednej Skole.

p) Vysledky tspesSnosti §koly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie ziakov na
pracovnom trhu alebo ich uspeSnost’ prijimania na d’alSie Stidium

Uspesnost’ absolventov pri prijimani na VS bola v $kolskom roku 2009/2010: 98%.
Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia

VSetci ziaci a zamestnanci skoly boli pouceni o bezpe¢nosti pri praci a zamestnanci
absolvovali Skolenie 0 BOZP a PO. Prevadzka Skoly, priama vychovno-vzdelavacia ¢innost’
pri plneni obsahu Skolského vzdelavacieho programu a taktiez vietky aktivity spojené

s priamou vyucovacou ¢innostou su zabezpecované vyvazenou Struktirou pracovného ¢asu
a Casu vyhradeného na odpocinok.V areali skoly plati prisny zakaz fajcenia, pitia alkoholu,
propagacie, Sirenia, distriblicie a uzivania drog alebo inych omamnych a psychotropnych
latok. .

Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Skola mé eminentny zaujem na produktivnej spolupréci s rodi¢mi a zakonnymi zastupcami
svojich ziakov. V priebehu $kolského roka sa uskutoéiuja stretnutia rodi¢ov v ramei
rodi¢ovskych zdruzeni v zésade pred ukoncenim Stvrtrocného a polro¢ného klasifikacného
obdobia ako aj po nom. Ciel'om tychto stretnuti je vysokd informovanost’ rodi¢ov a zaroven
uzka spolupraca Skoly a rodi¢ovskej verejnosti. V skole pracuje vel'mi aktivne Rada rodicov,
ktord riesi a posudzuje vSetky aktudlne vzniknuté navrhy a snazi sa byt ndpomocna pri
rieSeni problémov, ktoré su nevyhnutnou sucastou Skolskej praxe. Na zasadnutia Rady
rodicov je prizyvané vedenie skoly, v prijemnej atmosfére sa riesia sporné otazky a vznika
konsenzus, ktory je nevyhnutny pre uspesné napredovanie Skoly.

Rodic¢ia maji moznost individualne konzultovat’ vzniknuté vecné alebo vztahové nejasnosti,
pripadne nevhodné spravanie sa ziakov a pod. spolupraca Skoly s externymi partnermi a inymi
subjektmi je vel'mi pozitivna a na vel'mi dobrej tirovni.



Pri rieSeni problémov spravania sa, koncentracie pripadne slabych Studijnych vysledkov
ziakov v Skole je ndpomocné Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva

a prevencie, Metodicko-pedagogické centrum, preSovska univerzity a mnohé iné vzdelavacie
institucie nielen v PreSovskom kraji ale aj zo SirSieho okolia.

Skola zabezpeduje externymi dodavatelmi stravu a rézne remeselnicke prace, potrebné na
upravu a sanaciu Skolského prostredia s cielom zachovat’ a rozvijat’ motivujiice prostredie pre
uspesné napredovanie ziakov pri ziskavani a nadobudani vedomosti, zru¢nosti, navykov

a komplexnych kompetencii.
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